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LEI MUNICIPAL N° 4.170, DE 11 DE MARCO DE 2022.

Altera ¢ Art. 4" da Lel r° 3.099, de 10
de mar¢o de 2009 gue autoriza a
contratagiio de auxiliar municipais
{servenis ¢ssolar), ¢ cris eargos wmo
dmbito da Seevetaria Municipal de
Educagfio, turisme e Cultura do
municipic & serem supridos por
concurso phblico,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL, fago saber que a
Cémara de Vereadores aprovou e eu, com fundamento no artigo 82, inciso 1II, da Lei
Orgénica do Municipio,

Art. 1° Fiea alterade o Art, 4° da Lei n® 3.099/2008, que passa a viger com a
seguinte redagéo:

“Art, 4° Ficam criados 70 carges de Ofieial Municipal, no ambito da
Secretaria Municipal de Educagéio, para Profissional de Apoio com o objetivo de
atender os estudantes de inclusfio da rede municipal de ensino.”

Art, 2° No §1° do Art. 4% da Lei n® 3.09%9/2009, ande s¢ 1& “(atendente
escolar)”, leia-se “(Profissional de Apoio).

Art. 3" O §2° do Art, 4° da Lei n® 3.099/2009 fica revogado, e ainda criam-
se os paragrafos 3°, 4° e 5° que passagem a vigorar com o texto a seguir:

“Art. 4° ..,

§3° A formagdo minima exigida para o referido cargo é pressuposto
fundamental para a admissdo, devendo ser de Ensino Médio concluido e 100 (cem)
horas de capacitagdo na area de incluséo.

§4° A capacitagiio prevista no §3° desie artige, serd proporcionada e

certificada pela Secretaria Municipal de Educacéo, apdés o ingresso do candidato no
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cargo, distribuidas em dois semestres, no primeiro ano vigente de contratacio, com
exigéncia de 100% de freqiiéncia por parte do contratado.

§5° Sdo atribui¢des do Cargo de Oficial Municipal (Profissional de Apoio),
para atendimento dos estudantes de inclusio:

a) Atuar junto aos estudantes publicos da educaglio especial, auxiliando na
sala de aula em atividades pedagdgicas, assim como prestar auxilio na locomogio,
alimentagdo, troca de roupa, higiene e pessoal. Direcionar e acompanhar os estudantes,
propiciando-lhes acesso aos espagos dentro das unidades educacionais, € demais
atividades promovidas pela escola, de acordo com a deficiéncia e as necessidades de
cada estudante;

b) Monitorar, orientar e avaliar o percurso pessoal de estudo e
aprendizagem do estudante sob sua responsabilidade, considerando os principios de
construcdo de cidadania e da cultura de paz;

c¢) Participar das reunides conforme os demais membros da escola;

d) Participar da formag@o continuada, realizagdo de feiras culturais,
passeios, gincanas e demais eventos organizados pela equipe diretiva e pedagdgica da
escola onde houver a participagéo do estudante ptblico alvo da Educagéo Especial;

e) Participar do planejamento junto aos professores de turma de inclusio e
professor do AEE, objetivando a integracdo entre professores e os critérios de
participacdo dos estudantes;

f) Auxiliar na elaboragéio e desenvolvimento de esiratégias com intuito de
reduzir barreiras de aprendizagens que possam existir no ambiente educativo, por meio
do planejamento compartilhado, producdo de recursos, e aplicagdo de conteudos
metodologicos, que norteardo a realizagéio das atividades diversas para a participagdo
dos estudantes

g) Realizar regisiro de atividades desempenhadas diariamente;

h) Recepcionar, acompanhar e auxiliar os estudantes publicos alvo da
Educacao Especial nos horarios de entrada, saida, intervalo e demais deslocamentos.”.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaciio,
Sapucaia do Sul, 11 de margo de 2022.
Volmir Rodrigues
Prefeito Municipal

Registre-se ¢ Publique-se

Av. Lebnidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul — RS — Brasil - CEP. 93210-140

Site: www.sapucaiadosul.rs.gov.br — e-mail: pgm@sapucaiadosul.rs.gov.br — Fone: (51) 3451-8016



