= Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul
@ Procuradoria Geral do Municipio

Oficio n.° 0364/2023 - PGM Sapucaia do Sul, 17 de abril de 2023.

Sr. Machado da Vitoéria

Presidente da Cimara de Vereadores de Sapucaia do Sul
Camara de Vereadores de Sapucaia do Sul

Av. Assis Brasil, n.° 51 — Centro, Sapucaia do Sul/RS.

Senhor Presidente da Camara de Vereadores de Sapucaia do Sul:

Vimos pelo presente, encaminhar documentago a ser juntada & Mensagem
n°. 12/2023 que “autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar a cedéncia de
servidores a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sapucaia do Sul —

APAE.”, com a finalidade de complementagéo de dados da justificativa.

Aproveitamos a oportunidade para renovar votos de elevada estima e

distinta consideracéo.

Desde j4, gratos pela cordial e eficaz atengéo.

\—/\W\J‘m\[&&km

Michele de Moura Minks .
Diretora — PGM
OAB/RS 108.099

Av. Lebnidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul — RS — Brasil - CEP 93210-140
Site: www.sapucaiadosul.rs.gov.br | e-mail: pgm@sapucaiadosul.rs.gov.br | Tel. 51 3451 8014




Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul
Secretaria Municipal de Educacéo

Termo de Colaboragédo n° 01/2021

Termo de Colaboragdo que firmam a
Administragdo Municipal de Sapucaia do Sul do
Sul e a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais- APAE, visando o desenvolvimento
do Projeto Escola de Educacao Especial — APAE
de Sapucaia do Sul.

O Municipio de Sapucaia do Sul, inscrito no CNPJ sob o n® 88.185.020/0001-25, com
sede administrativa na Av. Lebdnidas De Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, CEP 93.210-140,
Rio Grande do Sul-RS, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Volmir Rodrigues,
brasileiro, portador do RG n°® 7040213683 SSP-RS, inscrito no CPF sob o n® 442431030 20,
residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribuicbes legais e
regulamentares, doravante denominado Administragado Publica e a Organizacéo da Sociedade
Civil Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais- APAE, situada na Rua Pelotas, 126,
Bairro Dihel, CEP 93214-270, Rio Grande do Sul — RS, neste ato devidamente representada
pelo seu Presidente, Sr. José de Jesus Garcia Kuhn, brasileiro, casado, portador do RG n°®
5003421681, SSP-RS, inscrito sob o n° 266.298.950-53, residente e domiciliado na Rua
Professor Francisco Brochado da Rocha, 252, neste Municipio, doravante denominada OSC,

com fundamento na Lei n® 13.019/2014, bem como os principios que regem a Administracao
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Plblica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragéo, na forma e
condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragédo tem por objeto estabelecer as condicbes para a
execucdo na area da Educagéo, das atividades da Escola de Educacao Especial, mantida pela
APAE, conforme Plano de Trabalho anexo a esse instrumento.

DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

2.1.A presente parceria tera como gestora, a Secretaria Municipal de Educagao DJOIDY IARA
RICHTER FELIPIN, portaria n® 0013/2021.
2.2. A presente parceria terd como Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo os seguintes
membros, nomeados pela Portaria 0068/2021:

a. Evanir da Silva Canabarro- Matr.: 5200;

b. Julia Marques Duarte Venero- Matr.: 7274;

¢. Juliano Carvalho Rodrigues- Matr.: 7817.
2.3. A presente parceria tera como preposto da entidade o Sr. JOSE DE JESUS GARCIA
KUHN, CPF n° 266.298.950-5, RG n° 5003421681-SSP-RS, conforme certiddo anexa ao

presente documento.
DA TRANSFERENCIA

31 A Administragdo Publica repassara a OSC o valor de R$ 517.920,00 (quinhentos e

dezessete mil, novecentos e vinte reais), conforme cronograma de desembolso, constante no

Plano de Trabalho, anexo a este Termo de Colaboragao.
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3.2. Para o exercicio financeiro de 2021, fica estimado o repasse de R$ 388.440,00 (trezentos
e oitenta e oito mil, quatrocentos e quarenta reais) e, para o exercicio de 2022, o valor de R$
129.480,00 (cento e vinte e nove mil, quatrocentos e oitenta reais), correndo as despesas a
conta da dotagdo orgamentaria: Natureza de Despesa: 313-MDE.

3.3. A Administragdo Publica transferira @ OSC, imediatamente a celebracéo do ajuste, os
valores relativos aos meses de maio, junho e julho de 2021, dado que o plano de trabalho
refere que o inicio da execugdo ocorreu em abril de 2021, o que foi aprovado pela
Administragdo Publica, em 31 de maio de 2021, por meio do Parecer Técnico da SMED, razéo
pela qual as atividades da APAE foram regularmente realizadas, o que se reconhece desde ja.
3.4. As demais parcelas do cronograma de desembolso serdo transferidas até o 5° dia dos
meses subsequentes ao repasse de que trata a subclausula 3.3.

3.5. Em caso de celebragdo de Aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para a cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.6. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacéo prévia da Administragdo Publica.
DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES
4.1. Compete a Administracdo Publica:

|. Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso,
anexo, que faz parte integrante deste Termo de Colaboragéo e no valor nele
fixado;

Il.  Fiscalizar a execugdao do Termo de Colaboragdo, o que ndo fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagées

estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por

irregularidades constatadas;
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Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na
execucdo das acgbes, fixando-lhe, quando nZo pactuado nesse Termo de
Colaboragéo, um prazo para corrigi-la.

Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacées, cientificando a
OSC para as devidas regularizagées.

Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta
Parceria, a Administragdo Publica podera ordenar a suspenséo dos

Servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que
esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagéo.

Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragéo;
Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de
servicos da OSC;

Apreciar a prestagdo de contas parcial,quando houver, que devera ser
apresentada em até 30 dias apés o fim de cada exercicio e avaliada pela
Administracdo em até 45 dias;

Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias,
contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo ser
analisada pela administracdo Municipal, em até 120 dias.

Publicar, por meio da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, o extrato deste
Termo de Colaboragéo, na imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a OSC:

/’ﬁ%t% &
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| Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracdo Publica, observadas as disposicdes deste Termo de Colaboragdo
relativas a aplicacao dos recursos;

Il. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento deste Termo de Colaboragcdo, nido se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneracéo do objeto da parceria ou restricdo
a sua execucao.

Ill. Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
nos prazos estabelecidos neste instrumento.

IV. Indicar ao menos 1(um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

V. Executar as acbes, objeto desta parceria, com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario;

VI. Manter em perfeitas condiges de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servicos e agdes pactuadas da implantagao de
manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentos e
equipamentos;

VIl. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagbes técnicas de toda a
mao de obra necesséria a fiel e perfeita execugao desse Termo de Colaboragéo;

VIIl. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX. Responsabilizar-se, com os recursos provenientes Termo de Colaboracéo, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissao

voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus

trabalhadores;

%ﬁ-“%

§ CIOADE COM OLHOS NO FUTURO

| Rua arechal Deodoro, 510 — Bairro: Centro — CEP 93.220-640 — Sapucaia do Sul — RS
Fones: (51) 3474 1090 / (51) 3474 3308 - E-mail: sec.educacao@sapucaiadosul.rs.gov.br




A .ui - ﬁ

=

Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul
Secretaria Municipal de Educagao

X. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional
trabalhador ou preposto, em razéo da execugao desse Termo de Colaboragéo;

Xl.  Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agdes, objeto desta parceria:

Xll.  Disponibilizar documentos dos profissionais que compdem a equipe técnica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e
contrato de trabalho;

XIll.  Prestar informagées e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre
acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas, relativamente aos processos, aos documentos e as informacotes
referentes a este Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execugao do
objeto da parceria;

XIV. Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros, enquanto nao
utilizados, obrigatoriamente, em instituicbes financeira oficial, indicada pela
Administragdo Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo
obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Colaboragéo e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestacées de contas: e

XV. Restituir & Administragdo PUblica os recursos recebidos, quando a prestacdo de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a
decis&o, caso em que a OSC podera solicitar autorizagéo para que o ressarcimento
ao erario seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
neste Termo de Colaboragdo e a area de atuacdo da organizagdo, cuja
mensuracao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que

nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos

.

recursos.
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A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas

pactuadas neste Termo de Colaboragdo, sendo vedado:

VI.
ViI.
VIII.

Pagar, a qualquer titulo, o servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

Medificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequagao do plano de trabalho pela Administracédo Publica;
Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para a finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho:

Pagar despesas realizadas em data anterior a vigéncia da parceria;

Efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante a sua vigéncia ou se a Administragdo
Publica der causa ao atraso:

Efetuar pagamento de despesas bancarias:

Transferir recursos da conta-corrente especifica para outras contas bancarias;

Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

Realizar despesas com:

a. Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos e/ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracéo

Publica na liberagao de recursos financeiros:

% w4
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b. Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagédo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos, ou imagens que caracterizem promocao
pessoal; e c

c. Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que ndo atendam as exigéncias do Art.
46 da Lei Federal n. 13.019/2014.

5.2 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta
corrente especifica, no Banco do Estado do Rio Grande do Sul- BANRISUL- Agéncia 0819,
Conta n°® 06.094873.0-0.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestacéo de contas exigidas para os recursos transferidos.
5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo desenvolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de abertura de Processo Administrativo no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de abertura de Processo Administrativo Especial.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no a&mbito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e 2 obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizacdo de
pagamentos em espécie.

DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestagéo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

il CIDADE COM OLHOS NO FUTURO
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|.  Até 30 dias do término de cada exercicio;
Il.  Até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestacao de Contas
Final.
6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada conforme a Lei
Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n® 4274/2017.

DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaboragéo vigorara a partir da data de sua assinatura, pelo prazo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagcao da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragéo
Publica, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do fim da parceria.

7.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragéo sera feita pela
Administracdo Publica, quando ela der causa a atraso na liberagéo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

DAS ALTERAGOES

8.1. Este termo de Colaboragao poderéa ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados
no prazo maximo de 30 dias antes do término da parceria.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

Prefeimra. de
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9.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

9.2. A Administracdo Publica acompanhara a execugéo do objeto deste Termo de Colaboragéo
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I.  Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il.  Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providencias adotadas ou
que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

. Emitir parecer conclusivo de analise da prestacédo de contas parcial e final, com
base no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da
Lei Federal n® 13.019/2014;

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

9.3. A execugao também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacgao,
especialmente designada.

9.4. A Administragdo Publica, por meio da Secretaria responsavel pela parceria, emitira
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestacao de contas pela OSC.

9.5. O relatédrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I.  Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Rua Marechal Deodoro, 510 — Bairro: Centro — CEP 93.220-640 — Sapucaia do Sul — RS
Fones: (51) 3474 1090 / (51) 3474 3308 - E-mail: sec.educacao@sapucaiadosul.rs.gov.br




\ 7

Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul
Secretaria Municipal de Educagéo

Il.  Andlise das atividades realizadas, no cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéo da execugdo do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

Ill.  Valores efetivamente transferidos pela Administracéo Publica;

IV.  Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos neste Termo de Colaboragéo.

V. Analise de eventuais auditorias, realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas
que tornaram em decorréncia dessas auditorias.

9.6. Na hipétese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo evidenciar
irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o preposto da parceria notificara a Organizacao
da Sociedade Civil para, no prazo de trinta dias:

I.  Sanar a irregularidade;
Il.  Cumoprir a obrigagdo; ou
ll.  Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacéo.

9.7. No exercicio de suas atribuigbes o gestor e os integrantes da Comiss&o de Monitoramento
e Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, do qual sera emitido relatorio.

9.8. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragéo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

9.9. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a

execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execucéo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.
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10. DA RESCISAO

o by 1

10.1. E facultado aos parceiros rescindir esse Termo de Parceria, devendo comunicar essa
intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacbes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

Paragrafo unico. A aplicacdo de quaisquer penalidades sera sempre precedida de defesa
prévia, com prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagdo de eventual infracdo contratual ou
legal.

10.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Parceria, quando da
constatagao das seguintes situacdes:

I- Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
II- Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de
Colaboracao;

Ill- Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracéo.

DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

11.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
legislagdo vigente, a administragdo publica municipal podera, garantida a prévia defesa, nos
moldes do Processo Administrativo Especial, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceria

as sancoes de:

n
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I- adverténcia;
Il- suspensdo temporaria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014; e

lll- declaragéo de inidoneidade nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014.

11.2. A sanc¢do de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada, quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizagéo da sociedade civil, no ambito da parceria que nao
justifiguem a aplicagdo de penalidade mais grave.

11.3. A sancdo de suspens&o temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragéo, execugdo ou prestagéo de contas da parceria € nao se justificar
a imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infrago
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os
danos que dela provieram para a administragéo publica municipal.

11.4. A sangdo de suspensdo temporaria impede a organizagéo da sociedade civil de participar
de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com Orgéos e entidades da
administracéo publica municipal por prazo n&o superior a dois anos.

11.5. A sancao de declaragéo de inidoneidade impede a organizagao da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com orgaos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que
ocorrera quando a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragéo publica municipal
pelos prejuizos resultantes, e, apos decorrido o prazo de dois anos da aplicagdo da sangao de
declaragdo de inidoneidade.

11.6. A aplicacéo das sangdes de suspensdo temporéaria e de declaragao de inidoneidade é de

competéncia exclusiva de Secretario Gestor do termo de colaboragao.

g
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11.7. Da decisao administrativa que aplicar as sangbes previstas nos incisos | a Ill da Clausula
11.1 do presente instrumento, cabera recurso administrativo no prazo de 10 dias corridos,
contado da data de ciéncia da decisio.

12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Sapucaia do Sul é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Colaboragéo.

12.2. Antes de promover a agio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas ser&o realizadas
em reuni&o, com a participacéo da Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por
meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

13. DISPOSIGOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragdo o plano de trabalho
anexo.
E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboracéo,

em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Sapucaia do Sul, 14 de julho de 2021.

CLSd
3 Righter Felipin

Secretaria Municipal de Educacao
Gestor da Parceria pelo Municipio
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TERMO DE FOMENTO - 05/2022

Termo de fomento que firmam a
administragdo municipal de sapucaia
do sul e a associagio dos Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE
visando a execu¢do de assisténcia
social voltada para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ ou multipla,
com agdes que compdem a prote¢do
social de média complexidade

A Administragdo Municipal de Sapucaia do Sul, inscrita no CNPJ sob o n° 88.185.020/0001-25,
situada a Av. Lednidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Rio Grande do Sul - RS, neste ato
devidamente representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Volmir Rodrigues, brasileiro, casado, portador
do RG N°7040213683 SSP-RS, inscrito no CPF sob o n°® 442.431.030-20, residente ¢ domiciliado
nesse Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado
Administragdo Publica e a Organizagio da Sociedade Civil ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no CNPJ sob o n°. 89.740.310/0001-56, sediada na Rua
Pelotas, n°. 126, Bairro Dihel, na cidade de Sapucaia do Sul/RS, doravante simplesmente denominada
ENTIDADE PARCEIRA, neste ato representado pelo seu Presidente, José de Jesus Garcia Kuhn,
RG 5003421681, CPF n° 266.298.950-53, residente e domiciliado nesse Municipio, doravante
denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal
n°4.284/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para a
execugdo, na area da assisténcia social voltada para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou
multipla, com ac¢des que compdem a protecio de média complexidade, em Sapucaia do Sul,

conforme o Plano de Trabalho anexo a esse instrumento.

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
2.1 A presente parceria tera como gestor pela Administragdo Municipal, Sra. Magda
Inacio dos Anjos, Matricula: 93203 - Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, conforme

oo

Portaria N° 0170/2021 anexa ao presente instrumento.
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2.2 A presente parceria terd como Comissio de Monitoramento e Avaliag8o os seguintes

membros definidos na Portaria n° 03 95/2021, anexa ao presente instrumento.

a) Sr(a). Salma Medianeira Oliveira Franceschi - Matricula: 5126
b) Sr(a). Silvia Adriana Correia de Lima - Matricula: 7156

¢) Sr(a). Priscila Boschi Bol - Matricula: 6863

d) Sr(a). Luciane Pagani - Matricula: 6765

2.3 A presente parceria terd como gestor pela entidade o Sr. José de Jesus Garcia

Kuhn, CPF n°266.298.950-5, RG n° 5003421681 - SSP-RS.

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administragéo Publica repassara a OSC o total de R$ 1.306.200,00 (um milhio
trezentos e seis mil e duzentos reais) para os cinco anos de vigéncia do termo, sendo R$ 261.240,00
(duzentos e sessenta ¢ um mil duzentos e quarenta reais), a cada 12 meses, com repasse semestral
conforme cronograma de desembolso de R$130.620,00 (cento e trinta mil seiscentos e vinte reais)
constante no Plano de Trabalho, anexo a este Termo de Fomento, correndo as despesas a conta do
Orgdo: 9 — SMDS; Fundo Municipal de Desenvolvimento Social: 09.002, Manutengiio da Rede de
Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade: 008.0244.0009.2067, Subvengéo Social: 697.

3.3. A Administragfo Publica transferira a OSC, imediatamente & celebragdo do Termo,
os valores relativos ao primeiro semestre do corrente ano, € no més de julho a segunda parcela
referente ao segundo semestre do corrente ano. Visto tratar-se de servigo continuo, estando o Plano de
Trabalho aprovado conforme Parecer Técnico N° 004/2022 de 07 de Margo de 2022.

3.4. As demais parcelas do cronograma de desembolso serdo transferidas até o 5° dia
dos meses de janeiro e junho dos anos subseqtientes, visto tratar-se de repasses semestrais, conforme
previsto, enquanto perdurar o prazo de execugdo do presente Termo de Fomento.

3.5. Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados, os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida, sendo os possiveis ajustes anuais, durante o

prazo de vigéncia, corrigidos conforme IPCA, preferencialmente no més de Julho.

3.6. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser

reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragio

Publica.
W S\
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4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragiio Publica:

I - Fiscalizar a execugfo do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas no Plano de Trabalho,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

II — Comunicar formalmente 8 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugfo das
acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

[T - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera notificar, formalmente, a OSC, sem prejuizo na execucdo do Plano de
Trabalho, a fim de que sejam regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

IV - Receber, apurar ¢ solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC
para as devidas regularizacdes;

V - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de F omento;

VI — Fiscalizar, periodicamente, os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VII — Apreciar a prestagdo de contas parcial, Relatério Parcial, que devera evidenciar a
execugdo das metas e agdes constantes no Plano de Trabalho e ser apresentada em até 60 dias apos o
repasse semestral e avaliado pela Administracdo em até 45 dias. Qualquer glosa ou ajuste necessario,
incidird no segundo repasse subseqiiente ou apos possiveis diligencias a serem efetivadas pela
comissdo de monitoramento e avaliagéo e aprovada pelo gestor publico designado;

VIII - Apreciar a prestagéo de contas final, Relatério Final, apresentada, no prazo de
até 90 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela Administragdo Municipal
em até 120 dias.

IX — Publicar, por meio da Secretaria Municipal de Gestio Publica, o extrato deste

Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a OSC:

I - Executar as agdes, objeto desta parceria, com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario;

II - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela

Administragdo Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos

L g7 e
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I - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizari pela execu¢do das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

IV — Manter, em perfeitas condi¢des de uso, os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servigos e a¢des pactuadas, através da implantagdo de manuteng¢io
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

V - Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

VI - Prestar o servigo gratuitamente a todo o publico abrangido por essa parceria, sem
cobranga de quaisquer valores, a qualquer titulo;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a
médo de obra necessaria a fiel e perfeita execugio desse Termo de Fomento;

VIII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento
deste Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsididria da
Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao;

X - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados ou prestadores de servigo;

XI - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XII' - Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre
acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissio de monitoramento e
avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos
processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento bem como aos
locais de execugdo do objeto;

XIII — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nio
utilizados, obrigatoriamente, em institui¢io financeira oficial indicada pela Administragdo Publica,
assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de

Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo

especifico que integrara as prestagdes de contas; e
% 1S VLIS
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XIV — Restituir & Administra¢do Publica os recursos recebidos quando a presta¢do de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em
que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acdes compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho,
conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento ¢ a area de atuacdo da organizagfo, cuja
mensuragcdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que nfo tenha havido
dolo ou fraude e néo seja o caso de restitui¢io integral dos recursos;

XV — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

XVI — Prestar contas, Relatério Parcial e Final, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, do Decreto Municipal n°® 4274/2017 ¢ do Marco Regulatério das Organizagdes da

Sociedade Civil da Prefeitura de Sapucaia do Sul, nos prazos estabelecidos neste instrumento.

5. DAAPLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das cldusulas
pactuadas neste Termo de F omento, sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela Administracéo Publica;

Il - utilizar, ainda que em caréter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior estabelecida no plano de trabalho;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato

gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a Administracdo Publica der causa ao

atraso;

VI — efetuar pagamento de despesas bancarias;

VII — transferir recursos da conta-corrente especifica para outras contas bancarias;

VIII — retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

IX — realizar despesas com:
a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdg Publica na liberagdo

9!
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de recursos financeiros e apds avaliacdo da comissio de avaliagdo e monitoramento e aprovacgéo do
gestor designado;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientac@o social, das quais nfo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46
da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdio ser depositados em
conta-corrente especifica do Banco: 041 - BANRISUL, Agéncia: 0819, Conta n° 06.,094872.0-3

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serio aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de abertura de Processo Administrativo.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagéio do beneficirio final e & obrigatoriedade de deposito em
sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica
de pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos

em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestag@o de contas deverd ser efetuada nos seguintes prazos:

a) até 60 dias do repasse semestral, para a Prestacdo de Contas - Relatério Parcial;

b) at¢ 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestacdo de Contas
Final - Relatoério Final.

6.2. A prestagdo de contas final deverd ser apresentada conforme a Lei Federal n°
13.019/2014, o Decreto Municipal n° 4274/2017 e o Marco Regulatorio das Organizagdes da

Sociedade Civil da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL - RS
! Av. Lednidas de Souza, 1289 — Bairro: Santa Catarina — CEP 93.210-140 — Sapucaia do Sul - RS
@ CNPJ: 88.185.020/0001-25 Fones: (51) 3451 8000

11.6 A aplicagéo das sang¢des de suspenséo tempordria e de declaracdo de inidoneidade ¢
de competéncia exclusiva do Secretério Gestor do Termo de Fomento.

11.7 Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos I a III da
Clausula 11.1, do presente instrumento, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias corridos,

contado da data de ciéncia da decisdo.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Sapucaia do Sul €é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugfo administrativa. Referidas tratativas serdio realizadas em
reunido, com a participagdo da Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o Plano de Trabalho
anexo.

E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02

(duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Sapucaia do Sul, 11 de maio de 2022.

et~ &= \eo

“J@sé de Jesus Garcia Kuhn Magda Inacio dos Anjos
Representanteé da Entidade Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Géstor da Parcéria pela Entidade Gestora da Parceria pelo Municipio
4
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Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul
Secretaria Municipal da Saude

CONVENIO N° 01/ 2022

CONVENIO QUE ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE
SAPUCAIA DO SUL E A ASSOCIACAO DOS PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, VISANDO A

REABILITACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
INTELECTUAL E/OU MULTIPLA.

O MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL, inscrito no CNPJ sob o n° 88.185.020/001-25, com sede na Av.
Lednidas de Souza, n° 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul/RS, neste ato representado pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Volmir Rodrigues, e pela senhora Secretaria Municipal de
Saude, Daniela Heuser, com enderego da secretaria Municipal de Salude na Rua S&o Cristova&o, n° 34,
Bairro Freitas, Sapucaia do Sul/RS, Doravante denominado simplesmente  MUNICIPIO e a
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE, inscrita no CNPJ sob o n°
89.740.310/0001-56, sediada na Rua Pelotas, n°126, Bairro Dihel, Sapucaia do Sul/RS, neste ato
representada pelo seu presidente, José de Jesus Garcia Kuhn, inscrito no CPF sob o n° 266.298.950-53,
residente e domiciliado na Rua Professor Francisco Brochado da Rocha, n® 252, apartamento 1.601,
centro de Sapucaia do Sul/RS, doravante denominada simplesmente CONVENENTE, RESOLVEM
celebrar o presente CONVENIO, regido pelo nos termos do art. 199, § 1°, da Constituicdo da Republica;
arts. 24 e 25 da Lei n° 8.080/1990; art. 116 da lei n° 8.666/1993, da Portaria de Consolidagédo MS n°
1/2017 e demais clausulas e condigées que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste convénio consiste na atuacdo conjunta dos participes nos servicos prestados na area da
saude para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, residentes no Municipio de Sapucaia do
Sul, vinculado a Resolugéo CIB/SUS/RS n°759/2014, Portaria do Ministério da Saude n° 3.687/2017 e

no Plano de Trabalho em anexo, que faz parte integrante deste instrumento, independentemente de
transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS

O valor total deste convénio & de R$ 233.244,00 (duzentos e trinta e trés mil e duzentos e quarenta e
quatro reais), compostos de recursos publicos, a serem repassados pelo MUNICIPIO.

§ 1° o valor constante desta clausula sera transferido em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas de
R$ 19.437,00 (dezenove mil quatrocentos e trinta e sete reais) a serem transferidos até o dia 10 de cada
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meés para a conta corrente 06.094871.0-6 da agéncia 0819 do Banco do Estado do Rio Grande do

Sul - BANRISUL.

§ 2° A CONVENENTE disponibilizara suas instalagées fisicas, mobiliario e equipamentos, bem como

conhecimento técnico especializado e habilidade adquirida pela experiéncia na atividade como
contrapartidas néo financeiras.

§ 3° E vedado 8 CONVENENTE transferir os recursos deste convénio, em parte ou no todo, a qualquer
outro, e/ou conta que néo a vinculada ao convénio, mesmo que a titulo de controle.

§ 4° Os repasses seréo realizados em conformidade com o cronograma de desembolso que integra o
plano de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

| — Sédo obrigagdes do MUNICIPIO:

a)efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previsto para a execugédo deste convénio, na forma
estabelecida na clausula segunda;

b)prorrogar os prazos de inicio e/ou de conclusdo do objeto do convénio, na mesma proporcdo do
atraso dos repasses das transféncias financeiras, desde que a entidade participe ndo haja contribuido
para esse atraso;

c)exigir as prestagdes de contas na forma e nos prazos fixados no instrumento;

d)emitir parecer sobre a regularidade das contas e da execug&o do convénio;

e)no caso de inadimpléncia ou de paralisacéo parcial ou total injustificadas, suspender os repasses de
recursos financeiros, assumindo o controle e a execugdo do covénio, podendo transferir a
responsabilidade a outro interessado, sem prejuizo das providéncias legais cabiveis.

Il - Sdo obrigacoes da CONVENTE:

a)aplicar os recursos recebidos em conformidade e com o plano de Trabalho e clausulas destez

instrumento, tendo como meta quantitativa a realizacéo de 1.100 atendimentos mensais;

b)observar os principios e as diretrizes dos SUS, em especial os da gratuidade, isonomia, integralidade e
acesso universal, bem como as normas técnicas e administrativas aplicaveis aos servigos de reabilitacéo
de pessoas com deficiéncia intelectual e/ou mdltipla;

c)realizar a alimentag&o do sistema Boletim de Produgdo Ambulatorial — BPA Magnético — SIA/SUS,
processando as informagdes até o dia 10 do més subsequente ao dos atendimentos realizados;

d)aplicar os saldos do convénio, enquanto n&do utilzados, em poupanga ou outra modalidade de
aplicagao financeira lastreada em titulos da divida publica, utilizando os rendimentos exclusivamente no
objeto do convénio, devendo os mesmos serem, obrigatoriamente, destacados no relatorio e
demonstrativos da prestagéo de contas financeira;

e)contribuir com a contrapartida minima exigivel,
f)manter registros, arquivos e controles contébeis individualizados das receitas e das despesas deste
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conveénio, de acordo com as Normas Brasileiras de contabilidade;

g)acompanhar e fiscalizar os contratos com terceiros para a execucdo dos objetivos do convénio,

atestando o recebimento de materiais e a prestacdo de servicos nos documentos comprobatérios das
despesas;

h)prestar contas dos recursos recebidos, na forma da clausula sexta:
i)responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais, trabalhista e previdenciarios, ou outros de
qualquer natureza, resultantes da execugéo do convénio:

j)comunicar, tempestivamente, os fatos que poderéo afetar a execuc&o normal do convénio para permitir
a adogao de previdéncias imediatas pelas Administracéo Municipal.

CLAUSULA QUARTA - DO PESSOAL

Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de qualquer espécie entre o

MUNICIPIO e o pessoal que a CONVENENTE utilizar para a realizagéo dos trabalhos ou atividades
constantes deste convénio.

CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO

Seré responsavel pela gestdo do presente Convénio a Secretaria Municipal de Saude, Sra. Daniela
Heuser.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

| - Da Prestagao de Contas Parcial:

a)prestagéo de contas parcial e recursos liberados relativos a cada uma das parcelas sera apresentada
em até 30 (trinta) dias do repasse efetuado pelo MUNCIPIO, mediante apresentacéo dos comprovantes
de despesas realizadas com os recursos financeiros, que serdo cotejados com as informagées lancadas
no sistema Boletim de Produg&o Ambulatorial = BPA Magnético — SIA/SUS, nos termos da alinia “c” do
item Il da clausula terceira;

b)o MUNICIPIO analisara a prestagéo de contas parcial em até 30 (dias) contados do seu protocolo, sob
o aspecto financeiro, sendo, a sua aprovagdo, condicdo para o repasse da parcela imediatamente
seguinte;

clem havendo glosa de valores, a CONVENENTE sera notificada para regularizar a situacdo ou
apresentar justificativas e documentos complementares, no prazo de 5 (cinco) dias, decorrendo que

c.1) em sendo mantida a glosa, o valor respectivo sera retido do repasse da parcela seguinte, liberando-
se o saldo da diferenga de acordo com o cronograma de desembolso do plano de trabalho;

c.2) em sendo revisada a glosa e regularizada a aplicagédo do recurso, todos os valores retidos ser&o
imediatamente liberados para CONVENENTE.

Il - Da Prestagao de Contas Final:

a)a prestagdo de contas final devera ser apresentada no prazo de 30 (trinta) dias do encerramento da
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vigéncia do convénio e sera integrada pelos seguintes documentos:

a.1) prestagéo de contas parcial da ultima parcela repassada;

a.2) relatério de execucao do objeto do convénio, contendo a sintese das atividades desenvolvidas
durante a vigéncia do ajuste, bem como demostragéo do alcance das metas, com justificativa, no caso
do seu nao atingimento;

a.3) documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida.

b) em caso de irregularidade evidenciadas na prestagéo de contas final, caso o MUNICIPIO podera
determinar:

b.1) a devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularade ou a inexecugcéo apurada ou a
prestacdo de contas n&o apresentadas; ou

b.2) a realizagdo de medidas compensatérias de intesse publico, mediante a apresentagdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito na clausula priemira, cuja mensuragdo econdmica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso

de restituicao integral dos recursos.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Conforme LDO 2022 as despesas decorrente deste convénio correréo na seguinte classificagao:
Despesa: 1046

Orgao - 10 — Secretaria Municipal da Saude;

Unidade - 02 — Manutencgado dos Convénios e Repasses;

Fungao — 10 — Saude;

Subfuncdo - 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

Programa - 10 — Satide em Acao;

Acio - 2089 — Manutengao das acdes e servicos especializados de apoio ao SUS;

Vinculo — 4501 — Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar — Custeio;
Categoria de Despesa - 33390390000000000000 — Outros Servicos de Terceiros

— Pessoa Juridica;

Despesa: 887

Orgao - 10 — Secretaria Municipal da Saude;

Unidade - 01 — Secretaria Municipal da Saude;

Funcéo — 10 — Saude;

Subfuncgao — 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

Programa — 10 — Saiide em Acao;

Acio - 2089 — Manutengéo das acoes e servigos especializados de apoio ao SUS;
Vinculo — 0040 — Agdes e Servigos Publicos de Saude - ASPS;

Categoria de Despesa - 33390390000000000000 — Outros Servigos de Terceiros
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— Pessoa Juridica.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Conveénio tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante a celebragdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO DO CONVENIO

O presente convénio podera ser extinto na ocorréncia dos seguintes motivos:

a)pelo decurso do prazo da vigéncia determinado na clausula oitava;

b)por denuncia fundamentada de qualquer das partes, desde que seja intimado o outro participe com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

c)por rescisdo, de comum acordo, quando houver a perda do interesse publico na execugéo do objeto;
d)por resciséo unilateral, nos casos de inadimpléncia do CONVENENTE ou da ocorréncia das seguintes
situagdes;

d.1) falta de apresentacéo, pela CONVENENTE, das prestacbdes de contas, nos prazos estabelecidos;
ou .

d.2) utilizagdo, pela CONVENENTE, dos recursos em desacordo com o plano de trabalho.

Paragrafo unico. Em qualquer das hipoteses descritas nesta clausula devera ser apresentada a pretacéo
de contas dos recursos até entdo repassadas pelo MUNICIPIO & CONVENENTE no prazo maximo de

até 30 (trinta) dias contado do encerramento da vigéncia desse ajuste.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Sapucaia do Sul-RS para dirimir quaisquer duvidas ou litigios
que sugirem na execugdo do presente Termo, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados com as condigdes e clausulas estabelecidas, os participes
firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas

abaixo que também subscrevem.

Sapucaia do Sul, 24 de Janeiro de 2022.
Daniela Heuser
Secretaria Municipal de Saude

Sapucaia do Sul
Matricule 7557 5

Daniela Heuser
Secretaria da Saude
Municipio de Sapucaia do Sul /[7
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e Jesus Garcia Kuhn Imilia de"Souza

Presidente/APAE Vice Prefeita

Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais Municipio de Sapucaia do Sul
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