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Gabinete do Procurador Geral 7,

LEI N° 3945, de 28 de maio de 2019.

RS
. Pubkicade por afixagio no painel de informertes

Cria cargos nas Leis Municipais n° 1.727, de 20 de

{donsn do J/ 106119 a49/06/49 1 julho de 1993, n° 3.273, de 13 de dezembro de 2010,

|

@i\;@) e n° 3.450, de 31 de julbe de 2013, todos para area
Diretor Legisiativo da saide.

O Prefeito Municipal de Sapucaia do Sul. Fago saber que a Camara de Vereadores aprovou €
eu, com fundamento 1o artigo 82, inciso 111, da Lei Orgénica do Municipio, sanciono €
promulgo a seguinte,

LEL:

Art. 1° Ficam criados mais 28 (vinte oito) cargos de Agente Comunitario de
Saade no art. 5° da Lel Municipal n° 3.273, de 15 de dezembro de 2010, cujos tequisitos para
provimento, carga horaria e salario sdo 03 estabelecidos no referido artigo e as atribuigdes
estdio previstas no Anexo 1 da Lei mencionada neste artigo.

Art. 2° No art. 13, inciso XXII, da Lel Municipal n° 1.727, de 20 de jutho de
1993, ficam criados mais 1 (um) cargo de Farmacéutico.

Art. 3° Na Lei Municipal n° 3.450, de 31 de jutho de 2013, ficam criados cargos 2
serem acrescidos aos previstos no art. 5°, conforme segue:

1 — no inciso I, mais 3 (trés) cargos de Médicos de Familia, cujos requisitos para
provimento, carga horaria e saldrio s&o 08 ostabelecidos no referido inciso e as atribuigdes
estfio previstas no Anexo 1, inciso LA da Lei mencionada neste artigo;

II — no inciso II, mais 1 (um) cargo de Cirurgidio-Dentista de Familia, cujos
requisitos para provimento, carga horaria e salério sdo 08 estabelecidos no referido inciso € as

atribuicdes estdo previstas 1o Anexo I, inciso 1.B da Lei mencionada neste artigo;

Il - no inciso IIL, mais 10 {(dez) cargos de Enfermeiros de Familia, cujos
requisitos para provimento, carga horaria e saldrio sao 0s estabelecidos no referido inciso € as
atribuicbes estdo previstas no Anexo L, inciso 1.C da Lei mencionada neste artigo;

L
.

e Ushnidas de Souza, 1289, Bairro Sonia Catarina, Sapucaia do Syf/— RS~ Brasil - CEP. 93210-140

Site: www.sapucaiadosul.rs.gov.br - e-mail: pgm@sapucaiadosul.g .gov.br — Fone: (051) 3451-8000

'




AN
i e

3

/,:{"Ogun Lo
Estado do Rio Grande do Syle \
Municipio de Sapucaia do S@ ; 3

Procuradoria Geral do Municipio. N

=
v, 2
o 2
“ip ¥

Gabinete do Procurador Gera N sopriisS”
™

e S

o

",

Gl

e LD DA CIDADE F G

~ IV —no inciso IV, mais 20 (vinte) cargos de Técnicos de Enfermagem da Familia,

Cujos requisitos para provimento, carga hordria e salirio sdo os estabelecidos no referido
inciso e as atribuigSes estio previstas no Anexo [, inciso 1D da Lei mencionada neste artigo;

V — no inciso IV, mais 3 (trés) cargos de Auxiliares em Saide Bucal (ASB) da
Familia, cujos requisitos para provimento, carga horaria e salério sio os estabelecidos no
referido inciso e as atribui¢des estio previstas no Anexo I, inciso LF da Lei mencionada neste
artigo;

VI ~ no inciso VI, mais 3 (trés) cargos de Agentes administrativos da Familia,
cujos requisitos para provimento, carga horaria e saldrio sdo os estabelecidos no referido
inciso e as atribui¢Ses estdo previstas no Anexo I, inciso I.G da Lei mencionada neste artigo.

Art. 4° Fica criado o inciso 1.G no Anexo I da Lei Municipal n° 3.450, de 31 de
julho de 2013, com as atribui¢Ses do cargo de Agente Administrativo da Familia, conforme
Anexo Unico da presente Lei. :

Art. 5° No art. 5° da Lei Municipal n® 3.450, de 31 de julho de 2013, fica
acrescentado novo inciso que serd o VII com a redagfio a seguir:

()

VII - 10 (dez) cargos de Médicos de Familia: Médico com nivel superior
completo, inscrito no CREMERS e preferentemente com Residéncia em Medicina
de Familia ¢ Comunidade ou Especializacio em Satde Publica ou Especializacio
em Saide Coletiva ou Especializagiio em Sanitarista ou Especializacio em Satide
da Familia concluida, cumprindo carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e
percebendo salério de R$ 6.166,96 ou médico com nivel superior completo,
inscrito no CREMERS, cumprindo carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e
recebendo saldrio de R$ 5.446,36, cujas atribuigSes sfo as descritas no Anexo I,
LA desta Lei.”

Art. 6° A Secretaria Municipal da Satide, por ato do(a) titular da Pasta, designara
servidores de seus quadros para compor a Equipe de Saide no Sistema Prisional (ESP) -
Equipe de Atengéo Basica Prisional com satide mental, conforme composicio estabelecida
pela regulamentacdo federal e estadual pertinente.

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrfio & conta de dotacdes
orgamentarias proprias.
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ANEXO UNICO DA LEI N° 3945/2019

“ANEXO1

()
LG SAO ATRIBUICOES DO AGENTE ADMINISTRATIVO DA FAMILIA:

1. Promover a mobilizago e participagio da comunidade, buscando efetivar o controle
social; Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢Ses
intersetoriais com a equipe, sob coordenagéio da SMS;

2. Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo do SUS;

. Participar das atividades de educacio permanente com todos os participantes da

equipe;

4. Executar servicos gerais da drea administrativa, tais como separa¢do, classificacdio e
arquivamento de documentos, transcricio de dados, lancamentos, fornecimentos de
informagdes e atendimento ao publico interno e externo;

5. Recepcionar os usuérios do servigo a que estd vinculado, realizando escuta qualificada
das necessidades desses em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado,
viabilizando o estabelecimento do vinculo e encaminhando aos Servigos necessarios;

6. Receber e triar correspondéncias em geral, separando-as e encaminhando-as a seus
destinatarios;

7. Manter organizados arquivos e fichdrios, manipulando dados e documentos,
classificando e protocolando quando necessario, visando ao controle sistemético de
informacdes;

8. Atender ao telefone prestando informag&es e anotando recados;

9. Executar atividades administrativas de pessoal, material e finangas, classificando e
conferindo documentos;

10.Operar equipamentos de informatica, audiovisual, fax, datashow e outros; Receber
materiais diversos, identificar sua origem e encaminhar 20 setor destinado;

11.Realizar outras acBes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades
locais e conforme orientagio da chefia superior. «
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