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Exmo. Sra. Presidenta

Vereadora Raquel Moraes da Silva
D.D Presidenta da Camara Municipal
SAPUCAIJA DO SUL/RS

DO VEREADOR: ADAO DO CALCADO - PT

ASSUNTO: Encaminha PROPOSICAO solicitando aprovagéo de um PROJETO DE
DECRETO LEGISLATIVO, que “CRIA O SELO EMPRESA INCLUSIVA™

ADAO DO CALCADO (Adio da Silva), Vereador que este assina, Lider da Bancada do
PARTIDO DOS TRABALHADORES (PT), com assento neste Poder Legislativo Municipal,
vem, tespeitosamente a presenca de V.Exa. na forma regimental, requerer seja levada a
consideragdo do Colendo Plenério a presente PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO para

que apresenta as seguintes.
JUSTIFICATIVAS:

Com a criagio da LEI BRASILEIRA DA INCLUSAOQO, Lei Federal n° 13.146, de
2015, mais conhecida como ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICTENCIA de autoria do.
Senador da Republica PAULO PAIM (PT/RS), que estabelece normas gerais ¢ critérios basicos
para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade

reduzida.

Consoante o respectivo Estatuto, pessoas com deficiéncia, sdo as que possuem
limitagdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e que se enquadram nas seguintes
categorias: fisica, auditiva, visual e mental. J4 as pessoas com mobilidade reduzida, so aquelas
que ndo se enquadram no conceito de pessoa com deficiéncia e que tenham, por qualquer motivo,

dificuldade de movimentagdo, permanente ou temporaria, gerando redugéo efetiva da mobilidade,
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A acessibilidade, por sua vez, consiste na facilidade de acesso e de uso de ambientes,
produtos e servigos por qualquer pessoa € em diferentes contextos. Compreende o design
inclusivo, produtos e servigos que cubram as necessidades de diferentes populagdes, adaptacdo,
meios alternativos de informagdo, comunicagio, mobilidade e manipulagio. E permitir que
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, participem de atividades sociais, laborativas,

bem como a inclusdo e extensdo em todos os meios de alcance da populagio.

A par dessa conceituacio, extrai-se, porquanto, a necessidade do comprometimento
pelos poderes publicos, bem como pela sociedade e seus segmentos, medida esta garantida pela
CONSTITUICAO DA REPUGBLICA FEDERATIVA DO BRASIL (arts. 1°, 7°, XXXI; 23;
24; 37, VII, 244, entre outros) ¢ pelo ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA.
Integrar a pessoa com deficiéncia ¢, porquanto, meta social e a unidio de todos os entes, piblicos ¢

privados, perfaz-se fundamental & perfeita e definitiva inclusdo daquelas.

Neste sentido, como forma de incentivar o segmento empresarial a integra¢do e ou
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia em nosso Municipio, este projeto de
lei visa a instituir o selo “Empresa Inclusiva”. Selo este, concedido mediante as iniciativas

favoraveis 4 inclusio das pessoas com deficiéncia, como:

a) reserva de postos de trabalho especificos, pelas empresas com at¢ cem
funcionarios: margem numérica definida, poste que o art. 93 da Lei n° 8.213/91,
dispde sobre a obrigatoriedade de contratagiio pelas empresas com mais de cem
funcionarios, respeitadas as proporgdes ali elencadas. Logo, estar-se-4 incentivando a

viabilidade de contratos de trabalho no comércio em geral;

b) capacitagio para o exercicio de fungdes de maior remuneragdo: visto que além da
dificuldade em exercer atividades laborativas, enfrenta-se ainda a discriminacio

salarial;

¢) adociio de solugbes arquitetdnicas que favoregam a acessibilidade, tanto para
empregados como para o piblico em geral: em que pese 08 novos empreendimentos e
suas modernas construgdes, percebe-se a auséncia destas solugdes. Logo, um para as

futuras obras e as ja estabelecidas, tem-se um incentivo a adequagdo de seus espagos;
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d) promogdo ou patrocinio de eventos culturais ou desportivos dirigidos a esse
segmento: esporte ¢ cultura sdo imprescindiveis ao desenvolvimento de qualquer

cidaddio, sendo necessatio buscar meios para seu desempenho € realizagio.

Assim, as empresas contempladas terdo direito ao uso publicitirio do ftitulo
“Empresa Inclusiva”, chancela oficial que podera ser utilizada nas veiculagdes publicitarias que

promova, bem como em seus produtos, sob a forma de selo impresso.

Diante das justificativas, espero contar com ¢ apoio dos demais Nobres Pares.

SALA TIRADENTES, Sapucaia do Sul, 03 de maio de 2019.

Tilne.

Adio ax Sil E
(Adao do Calgado
Vereador Autor (P
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
Q@\‘{.DQ@J@ 2 DE/ TOLS

Cria o selo “Empresa Inclusiva”.

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAPUCAIA DO
SUL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 34, V da Lei Orgénica Municipal, e
pelo Art. 39, IV e XXVI do Regimento Interno da Camara Municipal promulga o seguinte

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° - Fica instituido o selo “Empresa Inclusiva”, a ser outorgado pela Cdmara Municipal de
Sapucaia do Sul, anualmente, em homenagem durante Sessdo Solene a ser realizada na semana

do Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia, celebrado em 21 (vinte e um) de setembro.

Art. 2° - O selo sera conferido a 3 (trés) empresas com reconhecido trabalho na inclusdo de

pessoas com deficiéncia no 4mbito do Municipio de Sapucaia do Sul.

Art. 3° - SerSio consideradas iniciativas empresariais para pessoas com deficiéncia por empresas

com até 100 (cem) funcionarios:

I — A reserva de postos de trabalho especificos para pessoas com deficiéncia por empresas
com até 100 (cem) funcionarios;

IT — A oferta de capacitagdo para o exercicio de fungSes de maior remuneragéo;

III - A adogdo de soluges arquitetdnicas que favorecam a acessibilidade, tanto para
empregados como para pablico em geral; ¢

IV — A promogio ou patrocinio de eventos culturais ou esportivos dirigidos a pessoas com

deficiéncia.

Art. 4° - A escolha das empresas agraciadas com o selo serd procedida pela Comissdo

Permanente de Direitos Humanos da Cimara Municipal de Sapucaia do Sul, respeitando os

s

critérios do paragrafo anterior.
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Art. 5° - Os nomes das empresas escolhidas pela comisséo deverdo ser encaminhados a Mesa
Diretora da Camara Municipal até o final do més de junho e serem submetidos ao plenério para

referendo.

Art. 6° - As empresas contempladas terfio o direito de utilizar o titulo “Empresa Inclusiva” em
suas veiculacdes publicitarias e em seus produtos, sob a forma de selo impresso ou digital, com a

indicagio do ano em que foi concedido.

Pardgrafo tinico. A logomarca serd elaborada por escolha da Comissdo Permanente de
Direitos Humanos Camara Municipal, sendo entregue em midia digital com manual de uso

da marca.

Art. 7° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Sapucaia do Sul. de de 2019.

Raquel Moraes da Silva
Presidenta da Camara Municipal
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